. Educacion

Secretaria de Educacién Puablica

RENOVACION DEL CERTIFICADO EN LA
NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015
EN IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION

El Instituto Tecnoldgico de Pachuca, obtuvo la renovacién del Certificado en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacién, reconocimiento que avala la implementacion de practicas orientadas a garantizar
un entorno laboral inclusivo, equitativo y libre de cualquier forma de discriminacion.

Esta recertificacidon reafirma el compromiso institucional con la igualdad de oportunidades, la prevenciéon de la violencia
laboral y la promocién de una cultura organizacional basada en el respeto, la equidad y la dignidad humana.

Con este logro, el Instituto Tecnol6égico de Pachuca fortalece su responsabilidad social y consolida su compromiso
permanente con la construccién de espacios laborales y educativos mas justos e incluyentes, sumandose
simbodlicamente al llamado del Dia Naranja celebrado el 25 de cada mes y promovido por la Organizacién de las
Naciones Unidas, para erradicar la violencia contra mujeres y nifias y reforzar una cultura institucional basada en el
respeto, la igualdad y la no discriminacion.

Durante su mensaje, el Mtro. Miguel Angel Lee Rodriguez, director de nuestra institucién agradeci6 a quienes integran
la comunidad del ITP por su esfuerzo y dedicacién para alcanzar este importante logro.

Seguimos trabajando con responsabilidad y compromiso por una comunidad mas justa e incluyente.
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